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| mitten av 1970-talet publicerade den finlandsvenske samhéllsvetaren Erik Allardt en bok
med titeln Att ha, att dlska att vara: Om valfard i Norden.! Boken, som blev mycket
uppmarksammad, var ett tidigt forsok att med hjélp av ett omfattande enk&tmaterial gora en
jamforande studie av levnadsforhallandena i de nordiska landerna. For att alls kunna gora en
sadan analys maste man, som Allardt sa riktigt papekade, utga fran nagon normativ teori om
vad som skall anses vara “det goda samhallet” eller dtminstone ses som rimligt acceptabla
levnadsvillkor for befolkningen. For att alls kunna studera om den forda politiken faktiskt
leder till ett battre liv for manniskorna maste forskaren inta en normativ position om vad som
skall raknas som ett battre eller samre liv.?

Detta har sedermera utvecklats till en stor forskningsindustri dar man kan ndmna
Forenta Nationernas Human Development Index som det kanske mest kénda exemplet.®
Tanken med manga av dessa matningar ar att vad som skall raknas som ett framgangsrikt
samhélle inte bara kan beddmas med ekonomiska variabler av typen BNP/capita utan att
manga fler variabler maste tas med — inte minst hur férdelningen av de ekonomiska resurserna
ser ut och i vilken utstrédckning de kan anvéndas for att stdrka méanniskornas mojligheter och
formaga att forverkliga sina individuella livsprojekt.

Det finns idag en omfattande saval teoretisk-filosofisk som empirisk forskning
om vad som skall anses vara “framgangsrika samhallen” och vilken slags politik som
astadkommer att manniskor i allméanhet uppfattar sitt liv som gott och &r nagorlunda
tillfredstallda med sina livsbetingelser.* Tillaggas kan att den nordiska samhallsmodellen, som
bestar av en speciell kombination av omfattande valfardspolitik tillsammans med en stark

inriktning pa konkurrens och satsning pa hogteknologi samt generellt sett vél fungerande
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samhéllsinstitutioner, kommer synnerligen val ut i de internationella jamforelser som gors av i
vilken utstrackning stater lyckas skapa goda levnadsvillkor for sin befolkning.”

Nar Erik Allardt i borjan av 1970-talet gjorde sin analys av de nordiska
valfardsstaterna sa utgick han fran en analysmodell som jag menar star sig val an idag. For att
realisera vad som skulle anses vara “vilfard” respektive ”en god levnadsniva” var det forst
nodvandigt att mata manniskornas tillgang till materiella resurser, det vill saga deras
mojligheter “att ha”. Inkomster var naturligtvis en viktig variabel men dven sadant som
bostad, utbildning, god miljo och hélsa rdknades in. Med den andra faktorn — att dlska — ville
Allardt peka pa manniskors behov for att leva ett gott liv inte bara var materiella utan aven
innefattade kérleksfulla relationer”. Han var emellertid noga med att peka pa att detta inte
var detsamma som sexualitet, vilket enligt honom var en verksamhet som mgjligen kunde
leda till karleksfulla relationer. Istallet syftade han pa méanniskans emotionella behov av att
bade fa vara “idlskad” och ha nagon att ’tycka om”. Detta kunde naturligtvis vara ett behov
som fylldes av en relation mellan tva personer men dven nara familje- och vanskapsband
skulle enligt Allardt rdknas in. Med kategorin “att vara” avsag Allardt méanniskors behov av
erkannande och socialt anseende samt deras upplevda majligheter att paverka de beslut som
paverkade deras liv och miljo. Kort sagt, motsatsen till den foreteelse som i marxistisk teori
bendmns alienation vilket innebdr att individen upplever framlingskap infor samhallets
ekonomiska, politiska och sociala forhallanden.

Ett wvanligt problem i den jamforande empiriska forskningen om
levnadsforhallanden ar att den ar mycket fokuserad pa statistiska medeltal for hela
befolkningen. Fragor av typen “hur stor andel av befolkningen i ett land &r néjda med sina
liv” eller uppgifter om “forvantad livslangd” for befolkningen i ett land eller en region kan

délja att det kan finnas specifika grupper som &r strukturellt svart missgynnande dven om
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siffrorna for merparten av befolkningen ar goda. Syftet med detta kapitel &r att sétta fokus pa
hur forhallandena for en sadan grupp runt ar 2025 kan tankas se ut, namligen den i nulaget ratt
stora grupp pojkar och unga méan som klarar sig daligt i det svenska utbildningssystemet.
Utgangpunkten &r att det sedan 1990-talet har skett ett skifte i det svenska skolsystemet som
gor att en relativt stor grupp pojkar klarar studierna betydligt samre &n flickorna. Fragan ar
vad ett sadant skifte kommer att innebara for det svenska samhéllet formaga att skapa goda
levnadsforhallanden framdver for saval man som kvinnor. Huvudfragorna ar dessa: Vad kan
vi sdga om framtiden for ett samhélle som frambringar en allt stérre grupp unga man som
misslyckats i utbildningssystemet? Vilka blir effekterna for det svenska samhallet i stort om
denna grupp tillats vaxa?

Eftersom detta ar en sa kallad framtidsstudie har jag inte ndgon ambition att
forklara varfor denna skillnad mellan kénen i framgang i uthildningsystemet uppstatt. Inte
heller kommer jag att foresla nagot atgardspaket — en sak jag med varm hand overlater till
kollegerna inom den pedagogiska forskningen (som dessutom numera har under
underavdelning benamnd genuspedagogik). Mitt syfte ar istallet att utifran tillganglig
forskning diskutera vad denna skillnad mellan kénen vad géller framgang i
utbildningssystemet kan tankas fa for andra, tillkommande, effekter bade for individerna

ifrdga och for det svenska samhaéllet i stort.

Flickor och pojkar i det svenska utbildningssystemet

Fram till omkring mitten av1990-talet sa klarade flickor och pojkar sig ndgorlunda lika val i
det svenska skolsystemet matt i forhallande till hur manga av bada kategorierna som
pabodrjade ndgon eftergymnasial utbildning.® Darefter sker en successiv férandring till de unga

kvinnornas fordel. Statistiken for 2010 visar att i alderskategorin 25-34 ar har 37 procent av
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kvinnorna eftergymnasial utbildning om 3 ar eller langre medan for de unga méannen ar siffran
24 procent. For samma ar (2010) galler att 43 procent av kvinnor som &r 23 ar studerar medan
siffran for mannen &r 32 procent, dvs 11 procentenheter lagre. Hostterminen 2011 antogs
summa 246 656 personer till utbildningsprogram vid landets universitet och hoégskolor. Av
dessa var 154607 kvinnor och 92 049 méan, dvs 63 procent av de antagna var kvinnor och
enbart 37 procent mén. Dessa skillnader &ndras inte ndmnvért om man tar hansyn till om
personerna ifraga ar fodda i Sverige eller fodda utomlands. Av kvinnor i aldergruppen 25-34
ar som fotts utomlands hade 29 procent en eftergymnasial utbildning om 3 ar eller mer medan
motsvarande siffra for de utrikes fodda mannen &r 21 procent.

Tittar man pa personer fodda i Sverige men med vad som i den officiella
statistiken kategoriseras som havandes “utlindsk bakgrund”’ accentueras kénskillnaderna pé
ett tdmligen dramatiskt satt. Antalet 23-ariga kvinnor med utlandsk bakgrund som ar 2009
studerade vid nagon hogskoleutbildning var till antalet 5 681. For unga man med utlandsk
bakgrund &r motsvarande siffra 2937, dvs de ar enbart omkring hélften s3 manga. Dessa
konsskillnader avspeglas ocksa tydligt om man ser pd manga av de universitets- och
hdgskoleutbildningar som brukar anses ha hdg prestige och leda till kommande
maktpositioner i samhallet. Enligt Hogskoleverkets statistik ar andelen kvinnor pa t ex
juristutbildningen 60 procent och inom utbildningsomradet ”ledning och administration” 70
procent. Inom omrédet ”journalistik och media” dr andelen mén nu nere i 34 procent. Det
betyder att kvinnor numera inte bara dominerar inom traditionellt kvinnodominerade omraden
som vard och omsorg utan dven pa de utbildningar som av havd leder till maktpositioner inom
naringsliv och offentlig sektor.

Dessa remarkabla skillnader vad géller mdgjligheten att hdvda sig i

utbildningssystemet verkar grundldggas redan i grundskolan. Aktuell statistik visar att

" Med utlindsk bakgrund avses enligt Utbildningsstatistisk arsbok 2012 (tabell 1:10) "att ingen av forédldrarna ar
fodd i Sverige”.



betydligt fler pojkar &n flickor lamnar grundskolan utan fullstdndiga betyg. Till detta kommer
att flickornas betyg generellt &r klart hogre an pojkarnas. | riket totalt ar skillnaderna i
betygens meritvarde i grundskolans tre sista arskurser sa att pojkarna ligger omkring 10
procent lagre an flickorna. Den senaste statistiken fran Skolverket visar att meritvardet for
flickornas slutbetyg i arskurs 9 var 222,1 poang medan det for pojkarna var 199,6. Andelen
flickor som saknade betyg i tva eller flera @mnen var 12 procent medan motsvarande siffra for
pojkarna var 16 procent. Sammanfattningsvis kan sdgas att statistiken fran det svenska
utbildningssystemet &ar entydig — flickor/unga kvinnor &r klart mer framgangsrika &n

pojkar/unga man.

Ar pojkarna underprestationer i skolan da alls ett bekymmer?
Hur stort eller allvarligt ar da problemet med pojkarnas relativa underprestationer i det
svenska skolsystemet? Jamfort med till exempel kategorin “social klass™” &r det ett klart
underordnat problem statistiskt sett.® Sannolikheten for att lyckas val i det svenska
skolsystemet ar stérre for den elev kommer fran en bakgrund dar féraldrarna har hog
utbildning och goda inkomster jamfort med om eleven ifraga ar en flicka. Det finns ocksa
tydliga effekter av vilken skola man gar i eftersom vissa skolor &r battre pa att na goda
undervisningsresultat an andra. Det spelar ocksa roll vilken kommun och vilken landsanda
eleven bor i, men tillaggas bor att det inte finns ndgon kommun i landet som uppvisar battre
skolresultat for pojkar &n for flickor.

Kon &r saledes bara en bland flera faktorer som forklarar skolprestationer och
inte den enskilda faktor som statistiskt sett har storst effekt utan det har elevernas socio-
ekonomiska bakgrund. Det finns emellertid som jag skall visa nedan likvél skal att uppehalla

sig vid frdgan om kon efter denna samvarierar pa ett intressant satt med en av de tva andra
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typerna av faktorer som Erik Allardt menade var viktiga for livsvillkoren, ndmligen “att
alska”.

For den enskilde individen som inte klarar av de krav som utbildningssystemet
staller kan det naturligtvis ofta uppstd problem av allehanda slag. Det skall emellertid
framhallas att det naturligtvis inte ar slaget i sten att ett misslyckande i skolan maste innebara
ett sdmre liv for en enskild individ. Som valkant dr saknas det inte alls fall d&r personer som
misslyckats i skolan likval blir mycket framgangsrika senare i livet. Man kan ocksa framhalla
att fran ett jamstalldhetsperspektiv finns det manga skl att gladja sig at att flickor och unga
kvinnor lyckas sa val i utbildningssystemet. Mycket talar for att vi inom den framtidshorisont
som galler for denna skrift kommer att ha kvinnodominans inom manga prestigeyrken och att
alltfler kvinnor kommer att besitta centrala positioner vad galler makt och inflytande i det
svenska samhallet. Aven om patriarkala strukturer forefaller vara tamligen sega inom manga
omraden, inte minst vad galler toppositionerna inom naringslivet, finns det skal att anta att det
stora antalet kvinnor som ar framgangsrika inom utbildningsomradet kommer att resultera i
ett mera jamstéllt samhalle eftersom poolen av ldmpliga kandidater for tunga positioner i en
Okande utstrdckning kommer att domineras av kvinnor. Andelen kvinnliga l&kare, jurister,
ekonomer och forskare kommer att vara betydligt fler &n de manliga dito, enda undantaget
fran denna utveckling syns vara vissa av de mera teknikorienterade hogskoleutbildningarna
som fortsatt har svart att locka kvinnor.

Det har ocksa forts fram att detta ar en utveckling som det inte finns nagra skal
att bekymra sig Over. | tidskriften Genus, som ges ut av Nationella sekretariatet for
genusforskning (vilket & den myndighetsorganisation som svenska staten har inrattat for
stotta forskning som beror jamstalldhets- och genusfragor), havdas att problemet med pojkars

underprestationer i skolan inte &r sarskilt angeldget eftersom mén som grupp fram tills nu har



visat sig havdar sig battre p& arbetsmarknaden an kvinnor.® Frdgan ar emellertid om detta
stammer langre, dvs om vi har och i framtiden kommer att ha en arbetsmarknad dar det gar att
klara sig val utan att ha en god utbildning och vara i besittning av de andra egenskaper som
foljer med att ha lyckats val i skolan. Att sa generellt inte &r fallet visas av att hogutbildade
klarade den ekonomiska krisen i borjan av 1990-talet klart béattre an lagutbildade och att unga
kvinnor ocks& klarade den négot béttre an de unga mannen.™ Till detta skall laggas att mycket
talar for att framtidens arbetsmarknad kommer att stalla an hogre krav pa utbildning och
kompetens hos arbetskraften. Statistiken ger harvidlag en tydlig bild: Med Iag utbildning
foljer storre sannolikhet for arbetsloshet vid ekonomiska kriser, storre svarigheter att erhalla
fasta anstdllningar och okad risk for permanent utslagning fran den ordinarie
arbetsmarknaden. Kort sagt — att misslyckas i skolan ger individen mindre mdjligheter “att
ha”. Frigan jag vill stilla &r om det ocksé innebér samre mojligheter “att dlska” och att vara”
och i sa fall, vad detta kan tankas fa for konsekvenser for individerna som drabbas och vad

kan tankas bli utfallet for det svenska samhaéllet.

Att inte dlska: De dubbelt ratade ménnen
Man kan utga fran att en avsevard del av de pojkar och unga man som misslyckas i skolan,
varav manga har invandrarbakgrund, sannolikt kommer att vara forlorare pa en allt mera
konkurrensinriktad arbetsmarknad dar kraven pa kompetens kommer att 6ka. De kommer
antingen att fa noja sig med otrygga och lagbetalda lagstatusjobb eller sa kommer de helt eller
delvis att sakna fast forankring pa arbetsmarknaden.

Till detta kommer emellertid ytterligare en sak, namligen att de ocksa riskerar
att i stor utstrackning bli ensamstaende. Statistiken, bade i Sverige och internationellt, ar

namligen entydig — ndr det géller att valja partner ratar kvinnor i allmanhet mén som har lagre

° Tidningen Genus 2011:2. Jag har inte heller lyckats finns ndgon forskare i inom omradet genuspedagogik som
intresserat sig for fragan om varfor pojkar numera underpresterar i skolan jamfort med flickor.
'°SOU 2001:79



utbildning an de sjalva och/eller som star under dem pa den etablerade yrkessociala
rangskalan."* Den vetenskapliga termen for detta &r att parbildningen &r asymmetrisk — mén
valjer “nerat”, kvinnor “uppat”. Ett exempel pa denna forskning kommer fran psykologen
David Buss som i en stor studie infattande ndrmare tiotusen respondenter i Over trettio lander
funnit att nar det galler val av partner svarar en statistisk signifikant del av unga kvinnor att
den tilltdnkta partnerns ”framtida intjaningsformaga” har betydelse medan denna faktor inte ar
alls lika viktig for mannen.*> Den empiriska forskningen inom detta omréde 4r med andra ord
ingenting som vekhjartade romantiker bor sysselsétta sig med.

Av erfarenhet vet jag att manga reagerar instinktivt mot detta slags
rationalistiska resonemang, dvs att det skulle finnas en ekonomiskt kalkyl bakom hur vi
tanker om vara karleksrelationer. Manga av oss ar istallet fast 6vertygade att dessa beslut styrs
av mera romantiska ideal och inte innefattar kalkyler som bygger pa snod ekonomisk
rationalitet. En som l&mnat en bra forklaring till varfor utfallet av parbildning trots dessa
omhuldade romantiska ideal i verkligheten™® mycket liknar ekonomisk rationalitet &r
socialpsykologen Ayala M. Pines.** Hennes argument &r att valet av partner skall ses som ett
tva-stegs val dar de olika stegen &r styrda av tva helt olika typer av Gvervaganden. Forst
avgransar vi i allménhet den sociala grupp inom vilken vi kan ténka oss att hitta en partner
och detta val ar i stor utstrdckning styrt av den asymmetriska socio-ekonomiska typen
ekonomisk rationalitet enligt modellen ovan. Daremot &r valet av vilken individ vi intresserar
oss for sarskilt inom denna grupp huvudsakligen, enligt Pines, emotionellt. Det finns ett
ordsprak pa engelska som illustrerar detta val och som har formen av ett rad till unga

giftaslystna kvinnor: ”Don’t marry for money. Go where the money is and marry for love”.

! Data for denna del ar hamtade fran Rothstein, 2012 och Rothstein, 1999.
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Som vélkant ar behovs det i allmanhet tva for att dansa tango. Méan soker sig av
olika skal inte till kvinnor som har hogre utbildning &n de sjalva eller som befinner sig
ovanfor dem i social status pa arbetsmarknaden. Kanske for att deras manliga ego inte klarar
av detta, kanske for att de inte vagar eftersom de kan anses vara ointressanta som partners av
mera framgangsrika kvinnor. En titt i statistiken ger t ex foljande. Vid det forsta barnet &r méan
i Sverige i genomsnitt 2,6 ar aldre an kvinnan. Samma alderskillnad finns mellan man och
kvinnor som gifter sig. Detta har inte andrats namnvart sedan slutet pa 1940-talet. Det finns
emellertid goda skal att anta att detta inte ska ses som att valet &r styrt av alder i sig utan att
relativt en ung person som &r 2,6 ar dldre an en annan ung person darmed ocksa star sig
starkare pa arbetsmarknaden. Detta avspeglar sig tydligt nar vi ser pa sambandet mellan social
klasstillhorighet och familjesituation. For man mellan 25 och 45 och som har ett akademiskt
yrke ar sannolikheten for att leva i ett hushall med barn omkring 73 procent men for man med
ett LO-yrke sjunker detta till 50 procent och for man som &r arbetslosa eller
langtidssjukskrivna sjunker siffran till 23 procent. For kvinnor i denna aldersgrupp saknar
emellertid stallning pa arbetsmarknaden helt koppling till sannolikheten att leva i ett hushall
med barn — den &r konstant omkring 75 procent.”> Av de man som av SCB klassificeras som
arbetare dr 36 procent “ej samboende” medan siffran for kvinnor i denna kategori dr 23
procent. For de som av SCB klassificeras som “tjénstemidn pa mellannnivd” ir det ingen
skillnad mellan mén och kvinnor — 23 procent av bada kénen lever som “ej sammanboende”.
Sammantaget: for man &r position pa arbetsmarknaden en stark faktor bakom mojligheten att
leva i en familj med barn och att vara sammanboende, for kvinnor saknar position pa
arbetsmarknaden harvidlag betydelse.'® Ocksa att vara arbetslos eller av andra skal st& utanfor
arbetsmarknaden har obetydlig effekt for kvinnor ndr det géller att vara gift/sambo eller leva i

ett hushall med barn.

' Kalla: Rothstein 2012, 5.333
16 Kalla: SCB statistiskdatabas: Levnadsnivaindikatorer i ULF efter socioekonomisk grupp (SEI), kon, alder och
indikator. Tvaarsgenomsnitt 2004-2005



For man ar det emellertid precis tvartom, att vara utanfor arbetsmarknaden 6kar
dramatiskt risken for att de skall vara ensamstaende. Statistiken sager emellertid inte om de
lagutbildade ensamlevande mannen har blivit ratade initialt p& “partnermarknaden” eller om
de har kastats ut nar val deras prestationer pa arbetsmarknaden visat sig inte halla mattet eller
om de sjalva har valt att lamna familjelivet da deras intjaningsformaga dalat.
Sammanfattningsvis - man som star svagt pa arbetsmarknaden har ocksa statistiskt sett
betydligt mindre chans att vara gift/sambo och leva i en familj med barn, medan fér kvinnor
spelar position pa arbetsmarknaden ingen roll for dessa forhallanden. For man innebér att vara
ratad pa arbetsmarknaden ocksa en starkt 6kad risk att bli ratad pa "partnermarknaden” medan
detta generellt inte galler for kvinnor. Och tvartom, man som star starkt pa arbetsmarknaden
ar ocksa generellt sett mycket mera efterfragade pa "partnermarknaden” medan for kvinnor
har stallningen pa arbetsmarknaden generellt sett ingen betydelse for deras risk/chans att leva
med en manlig partner och i ett hushall med barn.

Varfor bildar da, dven i det jamstallda Sverige, en sa stor majoritet kvinnor par
med man som star starkare an de sjalva pa arbetsmarknaden och dar de darmed da riskerar att
bli underordnade i forhallandet? Pa detta finns det inget givet svar, men det finns en del
teorier och data som man kan spekulera utifran. En idé &r att kvinnor inser att de l6per stor
risk att bli diskriminerade pa arbetsmarknaden och valjer att kompensera sig for detta pa
"partnermarknaden”. Man som vill goéra yrkeskarridr letar undermedvetet efter en partner

som inte konkurrerar med dem utan som i stallet kan forvantas stodja dem.

Manga i den relativt stora grupp unga man som nu klarar sig daligt i vart
utbildningssystem kommer saledes att bli dubbelt ratade, dels pa arbetsmarknaden och dels
pa dktenskaps- och sambomarknaden. En majoritet av dem kommer inte heller att leva i
hushall med barn. Manga av de hogutbildade kvinnorna kommer ocksa ha svart att hitta en

manlig partner av det enkla skélet att det inte kommer finnas tillrackligt manga méan med den



utbildning och den sociala status de vill ha. Om majoriteten kvinnor skall bilda par uppat
kommer den typ av man de efterfragar helt enkelt inte att racka till. Till en del kommer
kanske detta att kunna I6sas genom att vi nu har en betydligt storre forstaelse for andra
samlevnadsformer &n det traditionella heterosexuella paret men for gruppen lagutbildade mén
med svag eller ingen forankring pa arbetsmarknaden tror jag att denna lésning inte kommer

att bli annat &n en marginell foreteelse.

Att vara: Det sociala kapitalet, utbildning och arbetsldshet

| en nyligen framlagd avhandling om orsaker till ungdomsarbetsloshet har Peter Hakansson
visat att sociala kontakter och personliga natverk som bygger pa tillit spelar en stor roll for
ungdomars méjligheter att fa arbete.’” Kontakter och nétverk som bygger pa tillit kan for den
enskilde ses som ett socialt kapital som kan anvéndas for att fa arbete. Empirisk forskning
ger vid handen att en stor grupp arbetssokande lyckas fa arbete just genom att vara
inlemmade i nédtverk dér potentiella arbetsgivare kan anvénda sina kontakter for att skapa sig
en forestalining om den arbetssokandes kompetens och palitlighet. Att ingd i etablerade
sociala natverk som kan anvéandas pa detta satt har ocksa visat sig vara viktigt for att hos
individen skapa upplevelser att vara respekterad och ha ett positivt socialt anseende samt
deras upplevda mojligheter att paverka de beslut som paverkade deras liv. Framforallt har
man har pekat pa betydelsen av att vara aktiv i det frivilliga organisationsvasendet men ocksa
pa betydelsen av mera informella natverk. | denna forskning har man emellertid framhallit
att alla sociala natverk och frivilliga organisationer inte har denna positiva effekt for
individens mojligheter att skapa socialt kapital. Vissa sociala natverk/organisationer ar inte
inkluderande och har inte en bred rekrytering utan &r istéllet exkluderande och bidrar till att

isolera medlemmarna fran det omgivande samhallet och darmed i realiteten minskar deras
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sociala kapital. Man har pekat pa att t ex religiosa sekter, politiskt extremistiska
organisationer och kriminella natverk inte kan jamstéllas med t ex Oppna idrotts- och
kulturforeningar. Det & med andra ord skillnad pa Hells Angels och scouterna och det ar
bara den senare typen av organisationer som anses ha en positiv effekt for individens
mojligheter att skapa den typ av socialt kapital som kan vara en tillgang néar det galler att

finna ett arbete.®

Problemet med de som misslyckas i skolan ar att utbildning har visat sig vara
en mycket starkt bidragande faktor bakom individers formaga att skapa den typ av socialt
kapital som kan bidra till att fa en anstéllning, kanske till och med den viktigaste faktorn.
Sannolikheten for att personer med hdg utbildning skall vara involverade i omfattande
sociala natverk som bygger pa tillit ar betydligt hogre an for personer med lag utbildning.
Detta betyder att den relativt stora grupp pojkar som misslyckas i skolan ocksa har hog
sannolikhet att vara ratade vad avser Erik Allardts tredje dimension av valfard — méjligheten

“att vara”.

Ett samhalle med tredubbelt ratade unga méan — vad kan vi forvanta oss?

Hur blir rent allmant ett samhalle med en stor grupp unga man som inte lyckas hitta nagon
stadigvarande kvinnlig partner, som inte kommer att leva med barn och som inte kommer att
ha en fast position pa arbetsmarknaden och som kommer att ha lite socialt kapital? Om detta
kan man naturligtvis inte veta nagot alldeles sékert men det finns goda skal att tro att detta blir
ett tdmligen bokigt och till stora dela otdckt samhélle att leva i. Det finns skél att anta att det
bland denna grupp unga man kommer att finnas ett betydligt antal som upplever utanforskap,
frustration, alienation och brist pa respekt fran det omgivande samhéllet. Vi vet ocksa att unga
man &r betydligt mera valds- och brottsbenagna dan unga kvinnor och att socialt destruktivt

beteende ofta har sin bakgrund i olika former av frustration som féljer av att vara
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ensamstaende, sakna fast arbete och ha Iag social status. Pa motsatt vis finns det anledning att
anta att ansvaret for barn, for att skota ett arbete, for att leva upp till en partners forvantningar
och att vara involverad i positiva social natverk ar foreteelser som sa att saga civiliserar unga
mans beteende och far dem att bli mer ansvarstagande. Framforallt att skulle jag tro att
ansvaret for barn utvecklar fsrmagan till empati.*

De tredubbelt ratade unga man som vi med denna utveckling kommer att fa
betydligt flera av kommer sannolikt ocksa att utgora en rekryteringsbas for allehanda politiska
och religidsa extremistiska rorelser samt olika slags kriminella natverk. Historiskt sett har
samhéllen dar det finns en stor grupp unga man som pa detta satt blir dubbelt 6verflodiga
visat sig vara problematiska. Stora delar av de unga mén som under mellankrigstiden drogs
till olika anti-demokratiska rorelser hade en bakgrund liknande den som jag skisserat ovan. |
en nyligen framlagd studie visas ocksa att en dverraskande stor andel unga i Sverige bar pa
politiska forestallningar som inte ar gynnsamma for demokratin. Drygt 20 procent av 18-29
aringarna i Sverige sager sig vara beredda att sélja sin rost for pengar och instammer i att
landet styrs bast av auktoritdra ledare som inte dr valda av folket. Analysen visar att den
absolut enskilt viktigaste faktorn bakom att hysa dessa anti-demokratiska vérderingar ar att ha
misslyckats i skolan.?

Manga instammer sakerligen i Genussekretariatets ovan namnda analys att
problemet med pojkars samre formaga att havda sig i skolan inte ar ett allvarligt problem
eftersom man som grupp fram tills alldeles nyligen héavdat sig val pa arbetsmarknaden. Man
kan naturligtvis ocksa ha asikten att kvinnornas starka frammarsch inom utbildningssystemet
skall ses som ett sétt att atgarda en historisk orattvisa déar kvinnor varit underordnade och mén
varit overordnade. Detta ar naturligtvis forstaeliga standpunkter men man glémmer da bort

vad mans och kvinnors olika partnerselektion innebar for de av utbildningssystemet
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utsorterade unga mannens framtida livssituation. Dagens generation skolpojkar bar ju
rimligen inget ansvar for den brist pa jamstalldhet som har ratt och rader men sasom skolan
fungerar idag kommer en stor grupp av dem att fa leva sitt liv som tillhérande gruppen “de
tredubbelt ratade”. Valfardens bestandsdelar, sdsom de sa elegant formulerades av Erik
Allardt for nu snart fyrtio ar sedan - att ha, att dlska och att vara - kommer i stor utstrackning
inte vara for dem. Bade for de individer detta drabbar och for samhallet i stort kommer med

stor sannolikhet detta ha betydande negativa foljdverkningar.
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